
MADAGASCAR TABLEAU DES SCORES GDI 2025

Grade Score

RISQUE POLITIQUE D 36

Q1 Contrôle législatif E 25
Q2 Comité de défense F 13
Q3 Débat sur la politique de défense F 13
Q4 Engagement des OSC D 33
Q5 Conventions : UNCAC / OCDE C 63
Q6 Débat public F 13
Q7 Politique anticorruption A 88
Q8 Unités chargées de la conformité et de l'éthique C 50
Q9 Confiance du public dans les institutions NS
Q10 Évaluations des risques A 100
Q11 Planification des acquisitions D 33
Q12 Transparence et détail du budget C 63
Q13 Examen minutieux du budget D 38
Q14 Disponibilite des informations budgetaires E 25
Q15 Recettes de la défense F 8
Q16 Audit interne NEI
Q17 Audit externe E 25
Q18 Ressources naturelles B 67
Q19 Liens avec le crime organisé F 13
Q20 Lutte contre le crime organisé E 25
Q21 Contrôle des services de renseignement F 13
Q22 Recrutement des services de renseignement F 8
Q23 Contrôles à l'exportation (ATT) A 88
Q76 Lobbying F 0

RISQUE FINANCIER E 30

Q24 Contrôles relatifs à la cession d'actifs E 17
Q25 Examen minutieux de la cession d'actifs F 8
Q26 Dépenses secrètes F 0
Q27 Accès législatif à l'information F 0
Q28 Audit des programmes secrets F 0
Q29 Dépenses hors budget C 58
Q30 Accès à l'information F 0
Q31 Propriétaire bénéficiaire A 100
Q32 Examen des entreprises détenues par des 

militaires
A 100

Q33 Entreprises privées non autorisées C 50
Q77 Dépenses de défense F 0

RISQUE LIÉ AU PERSONNEL D 44

Q34 Engagement public en matière d'intégrité B 75
Q35 Mesures disciplinaires à l'encontre du personnel C 63
Q36 Lanceurs d'alerte F 8
Q37 Postes à haut risque D 42
Q38 Effectifs F 8
Q39 Taux de rémunération et indemnités F 0
Q40 Système de paiement B 67
Q41 Impartialite des nominations F 0
Q42 Impartialite des promotions E 31
Q43 Pots-de-vin pour éviter la conscription NA
Q44 Corruption pour obtenir des affectations 

préférentielles
B 75

Q45 Chaînes hiérarchiques et paiement A 100
Q46 Code de conduite militaire B 75
Q47 Code de conduite civil C 50
Q48 Formation à la lutte contre la corruption C 50
Q49 Poursuites pour corruption E 17
Q50 Paiements de facilitation D 42

Grade Score

 RISQUE OPÉRATIONNEL F 15

Q51 Doctrine militaire F 0

Q52 Formation opérationnelle B 75

Q53 Planification prévisionnelle F 0

Q54 Surveillance de la corruption dans les opérations F 0

Q55 Contrôles dans le cadre des contrats F 0

Q56 Entrepreneurs militaires privés NS

 RISQUE LIÉ AUX MARCHÉS PUBLICS D 38

Q57 Législation en matière d'approvisionnement C 50

Q58 Cycle des marchés publics D 42

Q59 Mécanismes de contrôle des achats C 50

Q60 Publication des achats potentiels F 13

Q61 Publication des achats réels C 50

Q62 Normes de conformité commerciale D 38

Q63 Exigences en matière d'approvisionnement E 25

Q64 Concurrence dans les marchés publics NEI

Q65 Contrôles du comité d'appel d'offres A 100

Q66 Contrôles anti-collusion B 75

Q67 Attribution du contrat / Livraison C 50

Q68 Mécanismes de plainte C 50

Q69 Sanctions à l'encontre des fournisseurs B 67

Q70 Contrats de compensation F 0

Q71 Suivi des contrats de compensation F 0

Q72 Concurrence en matière de compensation F 0

Q73 Agents et intermédiaires NEI

Q74 Packages de financement F 0

Q75 Pression politique dans les acquisitions NS

CLÉ
NEI	 Informations insuffisantes pour évaluer l'indicateur

NS	 L'indicateur n'est noté pour aucun pays

NA	 Non Applicable

RISQUE  
ÉLEVÉ

33
D

RNIVEAU DE RISQUE
A 	 83–100	 RISQUE TRÈS FAIBLE

B 	 67–82	 RISQUE FAIBLE

C 	 50–66	 RISQUE MODÉRÉ

D 	 33–49	 RISQUE ÉLEVÉ

E 	 17–32	 RISQUE TRÈS ÉLEVÉ

F 	 0–16	 RISQUE CRITIQUE

SCORE 
GLOBAL  
DU PAYS
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